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Prot. e data informatici CUP F74D23001990006 

 

 

   Al Personale Docente  

 dell’ Istituto Comprensivo  Isola - Colledara  

             Alla sez. di pubblicità legale - albo on line – 

 amministrazione trasparente del SITO_WEB 
 

 

 

OGGETTO: PROROGA AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL 

RECLUTAMENTO di n. 1 tutor per i percorsi di potenziamento delle discipline STEM.   

Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza,  Missione  4  –  Istruzione  e  ricerca  –  Componente  1  – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  Investimento  3.1  

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 

potenziamento  delle  competenze  STEM  e  multilinguistiche” –  Intervento  A:  Realizzazione  di  percorsi  

didattici, formativi e di orientamento per  studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 

all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 

competenze  STEM,  digitali  e  di  innovazione,  nonché  quelle  linguistiche,  garantendo  pari  opportunità  

e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM. Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-32822  -  Titolo del Progetto FORMARSI PER CRESCERE  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO     Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 

1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 
l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di 
investimento – linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - finanziato 
dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO   il Decreto del Ministero dell’Istruzione D.M. 65/2023 con il quale è stato assegnato a questo 
Istituto un finanziamento di € 81.658,10 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTA    la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 132935 del 15 novembre 2023., con la 
quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

ISTITUTO COMPRENSIVO ISOLA - COLLEDARA ( TERAMO ) 
TEIC81900X 

c.da Pozzo, snc - 64045 - Isola del Gran Sasso d'Italia (TE) 
PEO: teic81900x@istruzione.it PEC: teic81900x@pec.istruzione.it 

c.f.: 92027310678 cod.univ.: UFN5J5 
sito web: icisolacolledara.it 
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VISTO il progetto FORMARSI PER CRESCERE presentato in data 30/01/2024 con codice inoltro 

32822.0 attraverso la piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 18/02/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 884 del 19/02/2024; 

VISTE le FAQ specifiche emanate dal MIM; 

PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare il personale INTERNO ed in subordine 

ESTERNO secondo il seguente ordine di priorità: 

 Personale docente con contratto a tempo indeterminato e/o determinato in servizio in altra istituzione 

scolastica statale, secondo l’istituto delle collaborazioni plurime; 

 personale con contratto a tempo indeterminato e/o determinato dipendente da altre amministrazioni 

pubbliche in possesso della professionalità idonea a svolgere i compiti di cui all’art. 3 del presente 

avviso; 

 personale esterno in possesso della professionalità idonea a svolgere i compiti di cui all’art. 3 del 

presente avviso; 

VISTO l'avviso prot. n. 6099 del 17/10/2024; 
VISTO che non è pervenuta nei termini richiesti dall’avviso la candidatura di n. 1 tutor per il modulo 

CODING 4; 

RITENUTO di dover prorogare i termini di presentazione della candidatura al fine di garantire la 

realizzazione del progetto FORMARSI PER CRESCERE; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

PROROGA 

 

AL 21 NOVEMBRE ORE 14:00 (per il personale interno) 

AL 29 NOVEMBRE ORE 14:00 (per il personale esterno) 

 

il termine di scadenza dell'avviso prot. n. 6099 del 17/10/2024 esclusivamente per la selezione di  n. 

1 tutor per il modulo Coding 4. 

 

Restano validi tutti gli articoli e gli allegati previsti nell'avviso prot. n. 6099 del 17/10/2024 con 

riferimento alle modalità di presentazione e partecipazione dei candidati all'avviso stesso. 

La presente proroga viene pubblicato sul sito web della scuola https://www.icisolacolledara.it/ 
 
 
 
 
 

F.to Digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Falconi Giovanna 

https://www.icisolacolledara.it/
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