COESIONE
ITALIA 21-27 ’
SCUOLA E
COMPETENZE

Cofinanziato
dall’Unione europea

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO ISOLA G.S. -

GRUE-CASTELLI (TE)
c.da Pozzo, snc -64045- Isola del Gran Sasso d'ltalia (TE)
PEOQO:teic81900x@istruzione.it  PEC: teic81900x@pec.istruzione.it -
c.f.: 92027310678 cod.univ.: UFN5J5
sito web: icisolacolledara.it

Codice CUP: F74D26002150007

Alle sezioni di:

ISTITUTO OMNICOMPREMNSIVO Pubblicita Legale - Albo on-line
IS0LA G.5.-GRUE CASTELLI (TE) . .
Prot. 0006393 del 15/07/2026 Amministrazione Trasparente
[v-5 (Uscita . . .. . .
¢ ) del sito internet dell’istituzione scolastica

www.icisolacolledara.gov.it

PROROGA AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI
ESPERTI/TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA PER LA REALIZZAZIONE del Progetto Fondi Strutturali Europei —

Programma Nazionale

“Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione:

ESO4.6.A4 - Sottoazione: ESO4.6.A4.A
Titolo “RE-STATE INSIEME” - Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2026-302

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘“Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

I’AvvisoMIM-PN 21-27 Prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d.
Piano Estate 2026-2027;

le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura
e alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione
al finanziamento (Collegio dei docenti — delibera n° N. 16 del 03-09-2025 ¢
Consiglio di Istituto — delibera n° N. 11 del 26-maggio 2026);
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la candidatura n. 36074 del 26/05/2026 inoltrata dall'l.O. ISOLA G. S. — GRUE -

VISTA CASTELLI (TE) in risposta all’avviso 112894 dell'11/05/2026;
la nota AOOGABMIL. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui

VISTO sopra

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’Aggiornamento
delle linee guida dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del
13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Commissario Straordinario
con delibera n. 28 del 03/02/2026;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot. n. 0005774 del 23/06/2026;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

CONSIDERATO che per garantire la piena attuazione del progetto di cui in premessa si rende
necessario il reperimento di esperti/tutor/collaboratori scolastici di comprovata
esperienza;

RITENUTO di dover procedere all’emanazione di un avviso di selezione per il reperimento delle
figure professionali di cui in premessa;

VISTO il D.I. n. 129/2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota
MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si
danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il manuale per la documentazione della selezione del personale del trasmesso con nota
MIUR AOODGEFID.REGISTROUFFICIALE(U).0000487.24-01-2018;

VISTA la determina del D.S. prot. n. 6303del 06/07/2026;

VISTO che nei tempi stabiliti non sono pervenute candidature;

RITENUTO di dover prorogare i termini di presentazione delle candidature al fine di garantire la

realizzazione del progetto "RE-STATE IN INSIEME"

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

C.DAPOZZO SNC ISOLA DEL GRAN SASSO (TE) - C.F. : 92027310678 - C.M. :TEIC81900X — Cod.Univoco.Uff.: UFN5J5



COESIONE - :

ITALIA 21-27 Cofinanziato

SCUOLA E ' dall’lUnione europea
COMPETENZE

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO ISOLA G.S.
GRUE-CASTELLI (TE)

c.da Pozzo, snc -64045- Isola del Gran Sasso d'ltalia (TE)
PEOQO:teic81900x@istruzione.it  PEC: teic81900x@pec.istruzione.it -
c.f.: 92027310678 cod.univ.: UFN5J5
sito web: icisolacolledara.it

PROROGA
AL 20/07/2026 ore 20:00

il termine di scadenza dell'avviso prot. n. 0006304 del 06/07/2026

Restano validi tutti gli articoli e gli allegati previsti nell'avviso prot. n. 0006304 del 06/07/2026 con
riferimento alle modalita di presentazione e partecipazione dei candidati all'avviso stesso.

La presente proroga viene pubblicata sul sito web della scuola https://www.icisolacolledara.it/

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Falconi Giovanna
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